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Forandringsarbete med digitaliseringsperspektiv

Produktionslyftets
Startprogram

Att [6pande férbdttra kriver att du och dina kollegor férmdar samla styrkorna kring det som dr
viktigt. Avgérande dr att ni investerar tid och kraft fér att skapa samsyn kring era viktigaste
utmaningar — sa att ni uthdlligt kan driva i rétt riktning! Med Lean som grund arbetar vi for att 6ka
férmdgan att medvetet och hdllbart driva foérdndring och férnyelse och fragor kring omstdllning
mot digitalisering kommer att véivas in i helheten.

| startprogrammet arbetar vi med utgangspunkt i era utmaningar och behov och Produktionslyftet bidrar

med erfarna férandringsledare. Programmet innehaller fyra moment:

e  Varfor ar detta viktigt? Introduktion till férandringsarbete och digitalisering, arbete kring hur ert
dnskade lage och nuldge ser ut utifran perspektiven kunder, medarbetare, dgare och samhalle.

e Var star vi nu? Flodeskartlaggning dar vi ser pa ett utvalt fléde och tillsammans synliggor hur det ser ut i
nulaget. Vi identifierar ocksa utmaningar och férbattringspotential, bade generellt och kopplat till
digitalisering.

e Vad behdver vi lara mer om? Utifran de fragestallningar och behov som uppkommit och synliggjorts gor
vi nagot test av nya arbetssatt i er verksamhet — med digitaliseringsperspektiv som en del i arbetet.

®  Hur gar vi vidare? Som sista moment summerar vi lardomar och férdjupar kring férandringsarbete och
hur ni kan arbeta vidare med er utveckling. Vi kommer in pa den Overgripande strategiska utvecklingen
och konkret vilket som blir ert nasta steg.

Upplagget bygger pa traffar pa plats hos er eller motsvarande upplagg pa distans samt att ni arbetar med
fragorna pa egen hand mellan traffarna. Nagra veckor efter avslutat program kommer vi ocksa boka in ett
distansmote for att folja upp hur ni gar vidare i det fortsatta arbetet.

Kostnad: 10 000 kronor. Tillvaxtverket bidrar darutdver till ett varde av 55 000 kronor.

Malgrupp: Sma och medelstora industriféretag eller industrinéra tjansteforetag (typiskt 10-50 anstallda, upp till
250 anstallda). Vi ser garna att foretag medverkat i Kickstart innan. Insatsen riktar sig till féretag som inte
tidigare medverkat i Digitaliseringslyftets coachningsprogram (Indigo och KickstartGo).

Deltagare: En grupp pa 4-10 personer, inkluderande hogsta ledning, forandringsledare och facklig representant
samt relevanta delar av verksamheten.

Omfattning: minst fyra traffar hos foretaget, alternativt motsvarande innehall med distansbaserad coachning.
Nar: Starter sker I6pande fram till och med augusti 2020, avslut senast 31 oktober 2020.

Anmalan: Gor intresseanmalan till Annika Nilsson, annika.nilsson@ri.se

Har du fragor kontakta garna:
Lars-Gustaf Gustafsson - Produktionslyftet/RISE Malin Hallin - Produktionslyftet/RISE
070-780 61 56 - lars-gustaf.gustafsson@ri.se 070-780 62 81 - malin.hallin@ri.se

Produktionslyftet &r initierat av IF Metalf och Teknikféretagen. Finansidrer &r Vinnova, Tillvdxtverket och medverkande féretag.
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