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Dalarna far ett eget Industrirad

Industribranschens kompetensforsérjning har lange varit utmanande och nu ar situationen
akut. Pa initiativ av bland andra IUC Dalarna kommer darfor ett Industrirad att bildas pa
regional niva for att strategiskt hantera utmaningarna kring den bransch som vager tyngst pa
Dalarnas arbetsmarknad. Det finns dven en politisk vilja att ett rad bildas och Region Dalarna
har darfér genom regionala utvecklingsforvaltningen deltagit i férberedelserna.

-Bra och efterfragat fran oss i industrin att det tas ett strategiskt initiativ for att samordna den sa
viktiga utbildningsfragan, séager Mia Eriksson, platschef, SSAB Borlange.

-Det ar gladjande att arbetsmarknadens parter gemensamt star bakom bildandet av ett Industrirad i
Dalarna. Naringslivet, fackforeningar och det offentliga maste verka tillsammans for att utbilda och
rekrytera framtidens anstallda. Fér Region Dalarna ar kompetensforsorjning mycket viktig for
Dalarnas utveckling, inte minst inom industrin med manga betydelsefulla aktorer, sager Birgitta
Sacrédeus (KD) ordférande i regionala utvecklingsnamnden.

Industrin vager tungt i Dalarnas ekonomi

Industrins andel av det totala foradlingsvardet i regionen motsvarar 26,5% (15,5 miljarder) och
andelen produktionsvarde ar 41,6% (69,2 miljarder). Till det tillkommer indirekta varden i olika
kringbranscher som uppkommer som en foljd av de industriella verksamheterna. Det &r en betydligt
storre andel an motsvarande for riket totalt, vilket visar att industrin har en mycket stor betydelse for
Dalarnas ekonomi. Industrin i Dalarna ger jobb till 19 843 personer, plus 9 800 regionala jobb som
skapas indirekt. Exportvardet, enligt farska siffror fran Mellansvenska Handelskammaren, motsvarar
66 miljarder kr. En nyligen genomford samhallsekonomisk kalkyl visar att Dalarnas industri
genererar 10 miljarder i skatteintakter till samhaéllet.

En framtidsbransch

Industrin &r en framtidsbransch som paverkas av digitalisering och teknisk utveckling. Detta
staller allt hogre krav pa kompetens och kompetensutveckling bade hos befintliga och
kommande arbetstagare. Samtidigt ar det har manga av framtidsjobben finns. Mycket av det
som tillverkas i basindustrin ar fundamentala bestandsdelar i utvecklingen av framtidens
samhalle dar vi stéller om till en mer miljovanlig livsstil. Har gors stora och avgérande
satsningar och unga med miljdintresse som ska valja uthildningsvag uppmanas att ga en
industrirelevant utbildning under parollen #raddaplanetenprogrammet. Det ar i Industrin det
sker!

Kompetensutmaningen

Utmaningen &r mangbottnad och bestar delvis i utmaningen att stélla om befintlig
kompetens, men ocksa i mojligheten att rekrytera nya medarbetare. Har korsar
kompetensutmaningen for industrin forstas den allmanna brist pa kompetens som finns inom
manga branscher idag. Men rent numerart ar utmaningen massiv, som ett exempel kan
namnas att regionens behov av utbildade operatérer fran den gymnasiala nivan
(Industritekniska programmet och automationsinriktningen pa el- och energiprogrammet) ar
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350 per ar for att tacka pensionsavgangarna, och varterminen 2019 examinerades endast 47.
Andra utbildningsvagar genom yrkesvux, AME och YH finns ocksa men dels tacker de inte
behovet rent numerart och det finns heller ingen regional sammanhallen 6verblick dver
utbildningsbehovet kontra behoven hos arbetsgivarna. Ytterligare en faktor ar att Industrin ar
relativt osynlig som bransch. Fa ar medvetna om dess betydelse for samhéllet i stort och de
manga mojligheter till trygga jobb och utvecklingsmajligheter som finns inom branschen
idag och i framtiden.

Radets syfte

Industrirdd Dalarna bildas utifrin industrins behov av att samverka kring
kompetensforsorjning i syfte att stiarka industrins langsiktiga forutséattningar. Radet ger
forutséttningar att kraftfullt kunna agera for att gemensamt forbéttra laget kring
kompetensforsorjningen i regionen.

Huvuduppgift blir att skapa forutsattningar for det livsldnga larandet och den framtida
kompetensforsorjningen inom industrin.

Manga initiativ pagér idag pé skilda hall men dels ger dessa initiativ for lite resultat rent numerért,
dels finns ingen total Gverblick som gor det mojligt att ta de Overgripande strategiska beslut om vilka
satsningar som bor prioriteras for att forbattra 1aget.

Industrirddet foreslds vara radgivande, initierande och fungera som remissinstans i olika fragor
rorande Industrins kompetensforsorjning.

Strukturellt kopplas Industrirdd Dalarna till Teknikcollege Dalarna som utgdr nav for Industrins
kompetensforsorjningsarbete genom att Ordférande 1 Teknikcollege Dalarna finns med i radet. Detta
for att sidkerstédlla samordning mellan radets strategiska arbete och det operativa utvecklingsarbetet i
Teknikcollege.

Radets sammansattning

Radet kommer att besta av representanter fran stora och sma industriforetag,
arbetsmarknadens parter, Hogskolan Dalarna, Ljungbergsfonden, Dalarnas
Kommunforbund, Region Dalarna, Ordférande i Teknikcollege Dalarna,
Arbetsformedlingen samt kommunstyrelsens ordforande fran tva industrikommuner.

Kontaktpersoner:
Bosse Lilja, VD IUC Dalarna
tel 070-3450491, bosse.lilja@iucdalarna.se

Mats Sundstedt, VD FEAL och ordférande Teknikcollege Dalarna
tel 0226464111, mats.sundstedt@feal.se

Mia Eriksson, platschef, SSAB Borlange
tel 0243-70000, mia.eriksson@ssab.se

Birgitta Sacrédeus, ordférande regionala utvecklingsndmnden, Region Dalarna
tel 070-5733447, birgitta.sacredeus@regiondalarna.se
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